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STRATESKI CILJ 1. Unaprijedenje zakonske zastite civilinih invalida rata i pruzanje podrike u ostvarivanju prava invalida rata

Specificni cilj 1.1.
Informiranje i savjetovanje temeljnih udruga i pripadajuceg ¢lanstva

1.1.1.

Permanentno praéenje
zakonske zastite i poduzimanje
aktivnosti za unaprijedenje iste
kroz suradnju s nadleznim
Ministarstvom i drugim tijelima
drzavne uprave, sektorskom
suradnjom, distribucija
zakonskih promjena udrugama
¢lanicama

SCIRH — predsjednik,
Predsjednistvo
izvr$ni direktor

Kroz place i
volonterski rad




1.1.2. Informirati i pruzati SCIRH — predsjednik, Kroz place i
savjetodavnu podrsku izvr$ni direktor volonterski rad
¢lanicama s podrucja Zagreba,
Siska, Osijeka, Primorsko -
goranske Zupanije, Dubrovacko
— neretvanske Zupanije, NasSica,
Knina, Karlovca, Rijeke o
zakonskoj regulativi vezanoj uz
civiine invalide rata kroz
direktnu podrsku iz ureda,
telefonom, faxom, mailom,
pisanim informacijama,

1.1.3. lzrada, tiskanje, promocija i SCIRH — predsjednik, 2.500,00
distribucija SCIRH INFO - izvr$ni direktor
godisnjak

1.1.4. Odrzavanje web stranice i web SCIRH-predsjednik, 4.200,00
domene strucna sluzba

SPECIFICNI CILJ 1.2.
Senzibilizirati zajednicu, donositelje odluka i drugih dionika o problematici civilnih invalida rata, promicati vrijednosti Domovinskog rata,
promicati i ocuvati tradiciju borbe protiv faSizma i zastita dostojanstva Zrtava Il. svjetskog rata




1.2.1. Organizirati tradicionalni strucni
skup civilnih invalida rata na
nacionalnoj razini s medunarodnim
sudjelovanjem, - 18. skup CIR-a
Hrvatske - za predstavnike svih
temeljnih udruga, predstavnike
drzavne uprave, lokalne uprave na
podru¢ju odrzavanja, predstavnike
SOIH i suradnickih nacionalnih i saveza
i saveza u regiji,

40 osoba

SCIRH- predsjednik,
stru¢na sluzba,
volonteri

32.000,00

1.2.2. Obiljezavati znacajne datume
vezane uz osobe s invaliditetom,
volonterstvo, zastitu ljudskih pravaii sl.
(Medunarodni dan osoba S
invaliditetom, @ Medunarodni  dan
ljudskih prava, Medunarodni dan
starijjih  osoba, Nacionalni dan
volontera) kroz vlastita dogadanja i
sudjelovanje u aktivnostima drugih
srodnih organizacija

1.2.3. Organizirati posjet spomen
obiljeZjima i odati pocast civilnim

Zrtvama Il.  svjetskog rata i
Domovinskog rata — na najmanje 4
lokacije i organizirati najmanje 4

tematska druzenja

SCIRH-predsjednik,
strucna sluzba

12.000,00




STRATESKI CILJ 2. Osigurati kontinuirani organizacijski razvoj SCIRH i udruga ¢lanica

SPECIFICNI CIU 2.1.
Unaprijediti organizacijske kapacitete SCIRH

2.1.1. Odrzati broj zaposlenih (2), SCIRH- 235.000,00
izvrSni direktor, administrator — plade i Predsjednistvo,

materijalna prava Strucéna sluzba

2.1.2. Ojacati kapacitete upravljacke, Predsjednistvo, NO 3.500,00
nadzorne i operativne strukture kroz strucna sluzba,

Trening jaCanja kapaciteta tijela vanjski suradnik

upravljanja i nadzora u Zagrebu

2.1.3 Opremiti ured SCIRH opremom SCIRH — predsjednik, 5.000,00

u skladu s potrebama SCIRH i osigurati
odrzavanje postojece opreme
-zamijeniti dotrajalu opremu

Strucéna sluzba

2.1.4. Rad na evaluaciji djelovanja
SCIRH te unapredenju istog -revizijski

uvid u financijske izvjestaje

SCIRH — predsjednik,
Strucna sluzba




2.1.5. Osigurati odrzavanje redovnih SCIRH 35.000,00
poslova SCIRH

- rad radnih tijela —Skupstina

3 sjednice Predsjednistva, 1 sjednice
NO

- materijalni troSkovi ureda

2.1.6. Poticati kontinuirano SCIRH — strucna 5.000,00
sudjelovanje zaposlenika SCIRH na sluzba,
edukacijama i stru¢nim skupovima u Predsjednistvo, NO

organizaciji drugih udruga/institucija

- 2 u organizaciji Nacionalne zaklade
za razvoj civilnog drustva

- U organizaciji ostalih

- iz podrucja djelovanja i financijskog
poslovanja neprofitnog sektora

SPECIFICNI CILJ 2.2.
Povecati odrzivost i kvalitetu rada temeljnih udruga




2.2.1. Mobilni tim podrske Predsjednik, stru¢na 20.000,00
- osigurati individualne konzultacije sluzba, voditelji

od strane SCIRH za voditelje udruga temeljnih udruga

za odrzivost, rast i razvoj udruga,

- organizirati Capacity building

radionice u svrhu pradenja i

unapredenja afirmacije zakonom

zajamcenih prava civilnih invalida rata

(Primorsko — goranska i Istarska

Zupanija)

2.2.2 Razvijanje partnerskih odnosa s Predsjednik, izvrsni 30.000,00
temeljnim udrugama na zajednickom direktor,  partner,

projektu u svrhu razvoja socijalnih temeljne udruge

usluga civilnim invalidima rata starije

dobi

2.2.3 Sudjelovati u aktivnostima Predsjednik, stru¢na 15.000,00

temeljnih udruga
- prema pozivima

sluzba, volonteri

STRATESKI CIU 3. Suradnja i umrezavanje SCIRH na nacionalnoj i medunarodnoj razini

SPECIFICNI CILJ 3.1.
Sudjelovati u stvaranju partnerstva na nacionalnoj razini




3.1.1.Sudjelovati u radu Povjerenstva
Vlade RH za osobe s invaliditetom i
ostalim povjerenstvima nadleznih
ministarstava, te radnim tijelima SOIH
kroz predstavnike SCIRH

predstavnici SCIRH

Kroz volonterski
rad

3.1.2. Suradnja s civilnim invalidima
Domovinskog rata, pronalaZenje,
zajednickih interesa i sudjelovanje u
njihovim aktivnostima

Predsjednik
Strucna sluzba

2.000,00

3.1.3. Aktivno ¢lanstvo i sudjelovanje
predstavnika Saveza na dogadanjima
srodnih saveza i udruga unutar SOIH-
ai 8. Centra znanja

-Placanje ¢lanarine

-sudjelovanje na zajednickim
dogadanjima (Tematski skupovi — O
provedbi zakljuénih primjedbi na
Inicijalno izvjeSc¢e Hrvatske, Inkluzivni
dodatak, uslge pomagaca i
financiranje udruga)

SCIRH- predstavnici
u Skupstini, lzvrni
direktor

5.000,00

SPECIFICNI CILJ 3.2.

Sudjelovati u stvaranju partnerstva na medunarodnoj razini

3.2.1. Aktivno ¢lanstvo i sudjelovanje
u radu tijela Europskog saveza
invalida rata

Pla¢anje ¢lanarine

Upravni odbor ESIR, Izborna skupstina

SCIRH-  predsjenik
SCIRH, lzvrsni
direktor

8.000,00




3.2.2. Medunarodna suradnja kroz SCIRH — predsjednik, 6.000,00
direktno ¢lanstvo u Europskom savezu dopredsjednik,
invalida rata, te kroz indirektno izvrsni direktor,
¢lanstvo u DPI, EDF volonter
-sudjelovanje u aktivnostima ¢lanica
ESIR — prema pozivima
Ukupno: 424.700,00
PRIHODI u 2022. godini
1. | Razvojna suradnja 217.100,00
Prihodi od projekata/programa:
: - Ministarstvo hrvatskih branitelja
" | - Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike i drugih
ministarstava/institucija koji raspisuju natjecaje relevantne za cir 130.000,00
3. | Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 12.600,00
4. | Prihodi od poticaja Zavoda za vjeStadenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje OSI 50.000,00
5. | Prihodi od donacija i sponzorstava 15.000,00

UKUPNO:

424.700,00




U Donjoj Stubici, 28.10.2021.

Predsjednik
Ante Kalina



