
OPERATIVNI I FINANCIJSKI PLAN SAVEZA CIVILNIH INVALIDA RATA HRVATSKE ZA 

2022. GODINU 

 
Aktivnosti Mjesec provedbe Nositelj aktivnosti Planirani iznos 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  

STRATEŠKI CILJ 1. Unaprijeđenje zakonske zaštite civilinih invalida rata i pružanje podrške u ostvarivanju prava  invalida rata   

Specifični cilj 1.1. 
Informiranje i savjetovanje  temeljnih udruga i pripadajudeg članstva 
 

1.1.1. Permanentno pradenje 
zakonske zaštite i poduzimanje 
aktivnosti za unaprijeđenje iste 
kroz suradnju s nadležnim 
Ministarstvom i drugim tijelima 
državne uprave, sektorskom 
suradnjom, distribucija 
zakonskih promjena udrugama 
članicama 

 

            SCIRH – predsjednik, 
Predsjedništvo 
izvršni direktor 

Kroz plade i 
volonterski rad 



1.1.2. Informirati i pružati 
savjetodavnu podršku 
članicama s područja Zagreba, 
Siska, Osijeka, Primorsko – 
goranske županije, Dubrovačko 
– neretvanske županije, Našica, 
Knina, Karlovca, Rijeke o 
zakonskoj regulativi vezanoj uz 
civilne invalide rata kroz 
direktnu podršku iz ureda, 
telefonom, faxom, mailom, 
pisanim informacijama,   

 

            SCIRH – predsjednik, 
izvršni direktor 

Kroz plade i 
volonterski rad 

1.1.3. Izrada, tiskanje, promocija i 
distribucija SCIRH INFO - 
godišnjak 

            SCIRH – predsjednik, 
izvršni direktor 

2.500,00 

1.1.4. Održavanje web stranice  i web 
domene 

            SCIRH-predsjednik, 
stručna služba 

4.200,00 

 
 SPECIFIČNI CILJ 1.2. 
 Senzibilizirati zajednicu, donositelje odluka i drugih dionika o problematici  civilnih invalida rata, promicati vrijednosti Domovinskog rata, 
promicati i očuvati tradiciju borbe protiv fašizma i zaštita dostojanstva žrtava II. svjetskog rata 
 



1.2.1. Organizirati tradicionalni stručni 
skup civilnih invalida rata na 
nacionalnoj razini s međunarodnim 
sudjelovanjem, - 18. skup CIR-a 
Hrvatske - za predstavnike svih 
temeljnih udruga, predstavnike 
državne uprave, lokalne uprave na 
području održavanja, predstavnike 
SOIH i suradničkih nacionalnih i saveza 
i saveza u regiji,        
40 osoba  

            SCIRH-  predsjednik, 
stručna služba, 
volonteri 

32.000,00 

1.2.2. Obilježavati značajne datume 
vezane uz osobe s invaliditetom, 
volonterstvo, zaštitu ljudskih prava i sl.  
(Međunarodni dan osoba s  
invaliditetom, Međunarodni dan 
ljudskih prava, Međunarodni dan 
starijih osoba, Nacionalni dan 
volontera) kroz vlastita događanja i 
sudjelovanje u aktivnostima drugih 
srodnih organizacija  
 

                    

1.2.3. Organizirati posjet spomen 
obilježjima i odati počast civilnim 
žrtvama II. svjetskog rata i 
Domovinskog rata – na najmanje 4 
lokacije i organizirati najmanje 4 
tematska druženja 

 

            SCIRH-predsjednik, 
stručna služba 
 

12.000,00 



STRATEŠKI CILJ 2. Osigurati  kontinuirani organizacijski razvoj SCIRH i udruga članica 

 
SPECIFIČNI CILJ 2.1. 
Unaprijediti organizacijske kapacitete SCIRH 
 

2.1.1. Održati broj zaposlenih (2), 
izvršni direktor, administrator – plade i 
materijalna prava  
 

            SCIRH-
Predsjedništvo, 
Stručna služba 

235.000,00 

2.1.2. Ojačati kapacitete upravljačke, 
nadzorne  i operativne strukture kroz 
Trening jačanja kapaciteta tijela 
upravljanja i nadzora u Zagrebu 

 

            Predsjedništvo, NO 
stručna služba, 
vanjski suradnik 

3.500,00 

2.1.3 Opremiti ured SCIRH  opremom 
u skladu s potrebama SCIRH i osigurati 
održavanje postojede opreme 
-zamijeniti dotrajalu opremu 
 
 

            SCIRH – predsjednik, 
Stručna služba 

5.000,00 

2.1.4. Rad na evaluaciji djelovanja 
SCIRH te unapređenju istog -revizijski 
uvid u financijske izvještaje 

            SCIRH – predsjednik, 
Stručna služba 

 



2.1.5. Osigurati održavanje redovnih 
poslova SCIRH 
- rad radnih tijela –Skupština  
3 sjednice Predsjedništva, 1  sjednice 
NO 
- materijalni troškovi ureda 
 

            SCIRH 35.000,00 

2.1.6. Poticati kontinuirano 
sudjelovanje zaposlenika  SCIRH  na 
edukacijama i stručnim skupovima  u  
organizaciji drugih udruga/institucija 
- 2 u organizaciji Nacionalne zaklade 
za razvoj civilnog društva 

- u organizaciji ostalih 
- iz područja djelovanja i financijskog 
poslovanja neprofitnog sektora 

            SCIRH – stručna 
služba, 
Predsjedništvo, NO 

5.000,00 

 
 
SPECIFIČNI CILJ 2.2. 
Povedati održivost i kvalitetu rada temeljnih udruga 
 



2.2.1. Mobilni tim podrške 
 - osigurati individualne konzultacije 
od strane SCIRH  za voditelje  udruga 
za održivost, rast i razvoj udruga,                
- organizirati Capacity building 
radionice u svrhu pradenja i 
unapređenja afirmacije zakonom 
zajamčenih prava civilnih invalida rata 
(Primorsko – goranska i Istarska 
županija) 
 
 

            Predsjednik, stručna 
služba, voditelji 
temeljnih udruga 

20.000,00 

2.2.2 Razvijanje partnerskih odnosa s 
temeljnim udrugama na zajedničkom 
projektu u svrhu razvoja socijalnih 
usluga civilnim invalidima rata starije 
dobi 
 

            Predsjednik, izvršni 
direktor, partner, 
temeljne udruge 

30.000,00 

2.2.3 Sudjelovati u aktivnostima 
temeljnih udruga  
- prema pozivima 

            Predsjednik, stručna 
služba, volonteri 

15.000,00 

 
STRATEŠKI CILJ 3. Suradnja i umrežavanje SCIRH na nacionalnoj i međunarodnoj razini 

SPECIFIČNI CILJ 3.1. 
Sudjelovati u stvaranju partnerstva na nacionalnoj razini 



3.1.1.Sudjelovati u radu Povjerenstva 
Vlade RH za osobe s invaliditetom i 
ostalim povjerenstvima nadležnih 
ministarstava, te radnim tijelima SOIH  
kroz predstavnike SCIRH 

             predstavnici SCIRH  Kroz volonterski 
rad 

3.1.2. Suradnja s civilnim invalidima 
Domovinskog rata, pronalaženje, 
zajedničkih interesa i sudjelovanje u 
njihovim aktivnostima 

            Predsjednik 
Stručna služba 

2.000,00 

3.1.3. Aktivno članstvo i sudjelovanje 
predstavnika Saveza na događanjima 
srodnih saveza  i udruga unutar SOIH-
a i 8. Centra znanja 
-Pladanje članarine  
-sudjelovanje na zajedničkim 
događanjima (Tematski skupovi – O 
provedbi zaključnih primjedbi na  
Inicijalno izvješde Hrvatske, Inkluzivni 
dodatak, uslge pomagača i 
financiranje udruga) 

            SCIRH- predstavnici 
u Skupštini, Izvršni 
direktor 

5.000,00 

 
 
SPECIFIČNI CILJ 3.2.  
Sudjelovati u stvaranju partnerstva na međunarodnoj razini 
 

3.2.1. Aktivno članstvo i sudjelovanje 
u radu tijela  Europskog saveza 
invalida rata 
Pladanje članarine 
Upravni odbor ESIR, Izborna skupština 

            SCIRH- predsjenik 
SCIRH, Izvršni 
direktor 

8.000,00 



3.2.2. Međunarodna suradnja kroz 
direktno članstvo u Europskom savezu 
invalida rata, te kroz indirektno 
članstvo u DPI, EDF 
-sudjelovanje u aktivnostima članica 
ESIR – prema pozivima 

            SCIRH – predsjednik, 
dopredsjednik, 
izvršni direktor, 
volonter 

6.000,00 

 
 
 

 
Ukupno: 

 

 
424.700,00 

 

       

 

      

PRIHODI u 2022. godini 

1.  Razvojna suradnja 217.100,00 

2.  

Prihodi od projekata/programa: 
 -  Ministarstvo hrvatskih branitelja  
 - Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike i drugih 
ministarstava/institucija koji raspisuju natječaje relevantne za cir 130.000,00 

3.  Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 12.600,00 

4.  Prihodi od poticaja Zavoda za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje OSI 50.000,00 

5.  Prihodi od donacija i sponzorstava  15.000,00 

UKUPNO: 424.700,00 

. 

 

 



    U Donjoj Stubici, 28.10.2021. 
 
               Predsjednik 
               Ante Kalina 
 


